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‘ Dokum%nf Polityki Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem, obowiqzujqcy

w Teatrze Lalki i Aktora ,Kubus” w Kielcach im. Stefana Karskiego

To zbidr zasad, ktére stawiajg ochrone dziecka w centrum dziatah i wartoici
organizaciji i_f.ym samym pomagajq tworzy< bezpieczne, wolne od przemocy
i przyjozne Srodowisko we wszystkich podmiotach dziatajgcych na rzecz

dzieci

.

Standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

. T@o

fr Laki i Aktora ,Kubu$” w Kielcach im. Stefana Karskiego ustanowit

i wprowadzit w zycie Polityke Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem
I zapewnienia im bezpieczehstwa.

1.
2.

1)

Polityka dotyczy catego personelu teatru.

Polityka Ochrony Matoletnich obejmuje nastepujgce zagadnienia:
Procedury interwencji, ktére okreflaja, jakie dziatania nalezy podjaé,
jesli pojawig sie sygnaty wskazujgce na krzywdzenie dziecka lub na
zagrozenie jego bezpieczehstwa ze strony oséb obcych:

a) Pracownik teatru podejrzewajgcy krzywdzenie dziecka niezwtocznie
informuje o swoich spostrzezeniach wychowawce/opiekuna, pod
opiekq ktérego znajduje sie dziecko, a ktére to jest widzem lub
uczestnikiem innych form artystycznych.

b) W sytuacji gdy dziecko nie jest pod opiekg osoby dorostej,
a pracownik teatru podejrzewa krzywdzenie dziecka:

e zgtasza swoje podejrzenia do osoby uwprawnionej do

reprezentowania instytucji, ta nastepnie  informuje
odpowiednie stuzby, np. najblizszy o$rodek pomocy
spotecznej,

e lub dzwoni na ,,Niebieskq Linie”.

Procedury zg’rds;onio podejrzen  oraz podejmowania interwencj
w sytuacii krzywdzenia dziecka przez personel teatru:

a) Osoba podejzewajgca kzywdzenie dziecka przez cz’ronkq
personelu teafru sporzgdza notatke oraz zgtasza  problem
dyrektorowi.

‘b) Dyrektor przeprowadza rozmowe .z pracownikami teatru na temat

zdarzenia. .

c) Dyrektor- moze zarzqdzc obserwacje pracy osoby podejrzanej
‘0 krzywdzenie. W przypadku zaobserwowania jakichkolwiek oznak
potwierdzajgcego sie problemu, dyrektor odsuwa pracownika od
bezposredniej pracy z dzie¢mi do czasu wyjasnienia zdarzen.

d) Kolejnym etapem jest rozmowa dyrektora z pracownikiem na temat
podejrzenia krzywdzenia: przekazanie uwag, poznanie jego wersji
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3)

4)

wydarzen, andliza zebranych danych, zaplanowanie razem
z podejrzanym pracownikiem dalszych dziatah majgcych na celu
uchronienie dzieci przed ryzykiem powtdrzenia sie problemu.

e) W przypadku, gdy pracownik jest podejrzany (i podejrzenia te
potwierdzity sie na drodze podjetych wczedniej procedur) o
znecanie fizyczne, psychiczne, wykorzystywanie seksualne lub inne
przestepstwo na szkode dziecka, dyrekfor niezwtocznie zgtasza na
policie Ilub do prokuratury zawiadomienie © popetnieniu
przestepstwa.

f) Dyrektor niezwtocznie zwalnia pracownika z zaktadu pracy.

Zasady ochrony danych osobowych dziecka, ktére okreslajg
sposoéb przechowywania i udostepniania informacji o dziecku:

a) Osobami uprawnionymi do przetwarzania danych osobowych sg
upowaznieni pracownicy Teatru Laki i Aktora ,,Kubu$™ w Kielcach im.
Stefana Karskiego ,

b) Dane osobowe dziecka podlegajg ochronie na zasadach
okres$lonych w ‘ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. 2002 Nr 101, poz. 926 z
pdzn. zm.) ,

c) Pracownik teatru ma obowigzek zachowania w tajemnicy danych
osobowych, ktére przetwarza oraz zachowanie tajemnicy sposobdw
zabezpieczenia danych osobowych przed nieuprawnionym
dostepem.

d) Pracownik teatru moze wykorzysta¢ informacje o dziecku wytgcznie
w celach zawodowych, z zachowaniem anonimowosci dziecka
oraz w sposdb uniemozliwiajgcy identyfikacje dziecka.

e) Pracownik teatru nie udostepnia na zewnagtrz informacji o dziecku,
ani jego opiekunie, bez uzyskania zgody.

f) W stosunku do dzieci tworzy sie nastepujgce zbiory danych
osobowych: ” :
imig i nazwisko, wiek, klasa / grupa, szkota / przedszkole, adres

zamieszkania

Zasady ochrony wizerunku dziecka:

a) Pracownikowi teatru nie wolno utrwalal wizerunku matoletniego
(flmowanie, fotografowanie) na terenie teatru bez pisemnej zgody
opiekuna dziecka.

b) Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci takiej jak
zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekundw na
utrwalenie wizerunku dziecka nie jest wymagana.

c) Upublicznianie przez pracownika teafru wizerunku dziecka
utrwalonego w jakiejkolwiek formie wymaga zgody
rodzica/opiekuna dziecka.



d) Przed utrwaleniem wizerunku dziecka nalezy dziecko oraz opiekuna
poinformowa¢ o tym, gdzie bedzie umieszczony zarejestrowany
wizerunek i w jakim kontekscie bedzie wykorzystywany.

'5) zasady bezpiecznych relacji na linii personel teatru- dziecko:

a) Pracownik teatru odpowiednio reaguje na problemy zgtaszane mu
przez niepetnoletnich  widzéw, uczestnikdw innych  form
artystycznych.

b) Pracownik teafru w razie potrzeby pomaga dzieciom przy prostych
czynnosciach podczas ich przebywania na terenie teatru.

c) Pracownicy teatru odnoszg sie do matoletnich z szacunkiem,

-~ wystuchujq ich, i starajg sie udzieli¢ im odpowiedzi dostosowanej do
sytuaciji i ich wieku.

d) Pracownicy teatru nie zawstydzajg matoletnich, nie lekcewazq i nie
obrazagjq.

Fs

Il. Tealr Lokf i Aktora ,Kubu$§” w Kielcach im. Stefana Karskiego monitoruje,
edukuje i angazuje swoich pracownikdw w celu zapobiegania krzywdzeniu
dzieci.

1. Dyrektor teatru lub osoba przez niego upowazniona przed podjeciem
pracy i dopuszczeniem pracownika sprawdza czy pracownik nie
figuruje w Rejestrze Sprawcdw Przestepstw na tle Seksualnym (Rejestr
Ograniczony). Osoba figurujgca w rejestrze nie moze by& dopuszczona
do pracy z matoletnimi.

2. W zasadach rekrutacji i zatrudniania pracownikéw w  teatrze
przewidziony jest  obowigzek sktadania  przez  pracownika
o$wiadczenia 0o niekaralnosci za przestepsiwa  seksualne oraz
przestepstwa z uzyciem przemocy na szkcde matoletniego (zatgcznik
nr2).

¢

lll. Teatr Laki i Aktora ,,Kubu$” w Kielcach im. Stefana Karskiego dba o to, by
kazdy pracownik wyposazony zostat w niezbednqg wiedze w zakresie ochrony
matoletnich  przed krzywdzeniem i pomocy dzieciom w sytuacjach
zagrozenia.

1. Rozpoczynajgc prace w teatrze, wszyscy cztonkowie personelu, w tym
wolontariusze, stazysci oraz praktykanci zapoznajq sie z obowigzujgcq
w placéwce Politykg Ochrony Matoletnich oraz niezbednymi
procedurami.



2. Wszyscy pracownicy wiedzq, jak rozpoznawac symptomy krzywdzenia
dziecka oraz jok podejmowac interwencje w przypadku podejrzenia,
ze dziecko jest ofiarg przemocy.

3. Wszyscy pracownicy teatru zostali poinformowani o odpowiedzialnosci

- prawnej i obowigzku podejmowania interwencji w  przypadku
podejrzeniq, ze dziecko jest ofiarg przemocy. _

4. Pracownicy majq tatwy dostep do danych kontaktowych lokalnych
placéwek, ktdére zajmujg sie ochrong dzieci oraz zapewnidjg pomoc
w nagtych wypadkach (policja, sqd rodzinny, centrum interwenciji
kryzysowej, osrodek pomocy spotecznej, placdwki ochrony zdrowia).

5. Placéwka zapewnia w razie potrzeby rodzicom/opiekunom czy
wychowawcom wglgd w dokument Polityki Ochrony Matoletnich przed
krzywdzeniem, obowigzujgcy w Teatrze Laki i Aktora ,Kubu§” w
Kielcach im. Stefana Karskiego.

V. Teatr Laki i Aktora ,,Kubus” w Kielcach im..Stefana Karskiego monitoruje
i okresowo  weryfikuje zgodno$¢ prowadzonych dziotah z  przyjetymi
standardami ochrony matoletnich.

1. Przyjeta Polityka Ochrony Matoletnich podlega weryfikowaniv ze
szczegdlnym uwzglednieniem analizy sytuacii zZwigzanych
Z wystgpieniem zagrozenia bezpieczenhstwa dzieci.

2. W ramach weryfikaciji Polityki placéwka moze konsultowac sie z dzieCmi
i ich rodzicami/opiekunami, wychowawcami.

~

V. Postanowienia kohcowe.

1. Wszyscy pracownicy Teatru Laki i Aktora ,Kubu$” w Kielcach im.
Stefana Karskiego podpisujg oswiadczenie méwigce o zapoznaniu sie
z Politykg Ochrony Matoletnich i przyjeciem jej do realizacji. (zatgcznik
nrl).

2. Kazdy pracownik moze zgtasza¢ zmiany do Polityki i wskazywac
naruszenie Polityki w teatrze.

. 3. Dyrektor teatru w razie potrzeby wprowadza zmiany do Polityki

i przedstawia je pracownikom.

4. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia, tj. 09.04.2024 roku.
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Zatgcznik nr 1

Kielce, dnid......ccovveievneinnnniin.

Teatr Laki i Aktora ,,Kubus” w Kielcach
im. Stefana Karskiego

Polityka Ochrony Dzieci

.......................................................

.....................................................

Stanowisko

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany, oSwiadczam ze zapoznatem/tam sie z Poli’rykq Ochrony
Matoletnich obowigzujgcqg w Teatrze Lalki i Aktora ,,Kubus” w Kielcach im.
Stefana Karskiego, ul. Duza 9, 25-3Q4 Kielce i przyjmuje ja do realizacii.

.......................................................

podpis pracownika



Zatqcznik nr 2

Kielce, dNid......ooeeeeeeeieineennen

Teatr Laki i Aktora ,,Kubus§” w Kielcach
Im. Stefana Karskiego

Polityka Ochrony Dzieci

.......................................................

.....................................................

Stanowisko

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany, legitymujgcy sie dowodem osobistym nr...................
seria.................., oSwiadczam ze nie bytem/tam skazany/a za przestepstwa
przeciwko wolnosci seksualnej, obyczajnosci i przestepstwa z uzyciem
przemocy na szkode mo’role‘rnieg'o. Nie toczy sie tez przeciwko mnie zadne
postepowanie karne w tym zakresie.

podpis pracownika



